
 

 

 

DNI: 17.934.151 Nacida en Caleta Olivia. Prov de Santa Cruz 
Ejerzo en Comodoro Rivadavia. Chubut. Regional Patagonia 

 297 6242407 monicavivianaromero@gmail.com  

https://www.linkedin.com/in/viviana-romero-m%C3%A9dica/ 
Médica Cirujana Universidad Nacional de Córdoba. 1991 
Especialista en Clínica Médica Chubut. 1995 |Residencia Hosp Regional 
Comodoro Rivadavia 1991-1994 
Especialista en Terapia Intensiva SATI 1997. Recertificación vigente Certificado 
Esp. Terapia Intensiva-Academia Nacional de Medicina 
Postgrado Toxicología clínica. Univ. Mar del Plata. 2002 
Administración y Organización Hospitalaria. SLASS 2003 
Postgrado Epistemología y Bioética. UNPA. 2006 
Médica Aeroevacuadora 2007. Fuerza Aérea 
Auditoría en Servicios de Salud NIVEL I y II. SLASS. 2012 
Posgrado en Derecho y Salud, Bioderecho y Gestión de Organizaciones 
Sanitarias. UNPSJB. 2020 
Dipl. Universitaria Dirección Médica ADECRA-UCA 2018 
Doctoranda en Salud Pública -UCE- Plan de tesis aprobado 2025 
 

 

 
 

 

Socia SATI desde 1995, en forma ininterrumpida. 
Cargos en Comisión Directiva: Vocal Titular 2005-2007| 2007-2009 2011-2013 
2019-2021 |Revisora de Cuentas Titular 2013-2015 |Prosecretaria 2021-2023 
|Actual Secretaria 2023-2025 
Delegada Titular Regional Patagonia SATI 2 períodos. 
Miembro Filial Golfo San Jorge, desde 2004 hasta la actualidad 
Miembro de CATI 2008-2012- vocal suplente-hasta disolución 
Integrante del Comité de Reanimación cardiopulmonar SATI. Desde 2000 
Integrante del Comité de Cardiología Crítica SATi. Desde 2016 
Integrante del Comité de Obstetricia Crítica SATI. Desde 2018 
Ex-Directora del Comité de Asuntos Laborales SATI. 2020 
2 veces Presidente Científica del Congreso Nacional e Internacional de Terapia 
Intensiva (2) Puerto Madryn Agosto 2011 y Mar del Plata 2022 
Presidente Jornadas Regionales Comodoro Rivadavia 2007 
Actual Coordinadora Nacional Congreso SATI 2025 
Participación Activa como Organizadora-Disertante-Panelista en  Jornadas 
Locales y Regionales. Participación Activa Congresos Nacionales SATI desde 
2001, como Disertante, Coordinadora de Mesa, Panelista, evaluadora de trabajos, 
en forma continuada, hasta la fecha.  
Participación activa en Webinars de la Sociedad desde el 2020 
Publicaciones en revista RATI 
Colaboradora del Manual de Soporte Vital y Reanimación Cardiovascular Básica 
y Avanzada de Adultos. SATI. 2023 
Instructora ACLS AHA y RCP avanzada SATI, desde 2021 a la fecha 
Coordinadora del Curso Superior SATI, para el interior. 
Premio PRESIDENTE SATI por compromiso y dedicación en pandemia 2021 
Premio PRESIDENTE SATI por contribución a la sociedad 2025 

 
DIRECTORA MÉDICA Clínica del Valle Comodoro Rivadavia, Centro de alta 
Complejidad con Acreditación ITAES, desde 01/01/2016 hasta la fecha, con cargo 
previo como Coordinadora de UTI y Médica de guardia. 
 
DOCENTE de la Univ San Juan Bosco carrera medicina: Cátedra Semiología y 
Materia Terapia intensiva, desde 2017 a la fecha. 
 
MÉDICA staff de UTI HZCO desde 09/2001 con cargos de jefatura previas: 
Clínica Médica, Terapia Intensiva (2 períodos), Jefatura de Departamento Médico 
y Coordinación Hospitalaria  INCUCAI (2008-2018) 
MÉDICA HRCR 1995-2001. Jefa Terapia Intermedia. Staff Terapia Intensiva 
 
COORDINADORA Diplomatura Dirección Médica ADECRA UCA 
INTEGRANTE Coordinadora en la Comisión de Directores Médicos ADECRA 
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Estimado grupo, tengo el honor de comunicarles mi postulación a la Vicepresidencia SATI, de 
la que soy socia hace 30 años. A lo largo de este tiempo, he trabajado con muchos de 
ustedes, compartiendo desafíos, celebrando logros y sobre todo, aprendiendo de las 
necesidades y el inmenso potencial de nuestra Sociedad.  

¿Por qué me presento? Porque creo profundamente en el impacto transformador de la SATI 
en la terapia intensiva argentina. Nuestra sociedad no es solo una institución; es un espacio 
de unión, innovación y compromiso con la excelencia en el cuidado crítico, con un modelo de 
atención humanizado y respetando los principios bioéticos. Pero también sé que enfrentamos 
retos: desde la necesidad constante de actualizar nuestra formación hasta el fortalecimiento 
de nuestra representatividad en el ámbito nacional e internacional, sin olvidar la defensa de 
mejores condiciones laborales para nuestros profesionales. 

Mi trayectoria me ha permitido conocer de cerca estas necesidades. Como intensivista, he 
vivido las largas guardias, las decisiones bajo presión y la satisfacción de salvar vidas. Como 
miembro titular de SATI, y desde los distintos comités, he contribuido a los programas de 
formación y actualización, desde la Regional Patagonia y Filial Golfo San Jorge, he trabajado 
y representado la misma, y como parte de la comisión directiva, he aprendido la importancia 
de escuchar, gestionar y actuar con responsabilidad para representar los intereses de todos, 
trabajando en equipo; siendo respetuosa de todas las comisiones directivas anteriores, ya que 
tuve el privilegio de acompañar varias gestiones con distintos Presidentes que aportaron su 
conocimiento y liderazgo para consolidar a la SATI, siendo hoy una institución sustentable, 
gracias al esfuerzo de todos. Ello me inspira y me impulsa a asumir esta candidatura con la 
responsabilidad de continuar su trabajo. 

Mi visión para la SATI se basa en tres pilares fundamentales: 
 
1.​ Formación y actualización continua: continuando con programas de capacitación 
accesibles, tanto presenciales como virtuales, que integren las últimas evidencias científicas y 
tecnologías emergentes, para que cada trabajador de terapia Intensiva, sin importar dónde 
ejerza, tenga las herramientas para seguir creciendo, ya sea con el curso de especialización, 
de actualización, cursos cortos propuestos por los Capítulos y Comités, y guiados por un 
Departamento Docente fuerte e innovador, core de la actividad societaria. 
 
2.​ Fortalecimiento institucional: es necesario que la SATI sea una voz potente en la 
defensa de la especialidad. Esto incluye dialogar con autoridades sanitarias y otras 
sociedades científicas, para mejorar nuestras condiciones laborales y garantizar el 
reconocimiento que merecemos. 

 
3.​ Unidad y participación: construir una SATI inclusiva, donde cada socio se sienta 
escuchado y representado, promoviendo espacios de diálogo, para que las decisiones reflejen 
las necesidades de todos, enfermeros, médicos, kinesiólogos, bioquímicos, nutricionistas, 
farmacéuticos y fonoaudiólogos relacionados a la terapia intensiva, ejerciendo desde los 
grandes centros urbanos hasta aquellos en regiones más alejadas. 
 
Finalmente, espero transmitir la pasión y el compromiso, con la responsabilidad que me 
caracteriza, y los invito a sumarse a este proyecto para que la SATI sea un faro de innovación, 
apoyo y orgullo para todos nosotros. Cuento con su confianza y su voto para construir ese 
futuro  (votación electrónica, on line -activos y titulares, cuota al día- desde el 15 de al 22 de 
septiembre 2025). Saludos cordiales a todos los socios. Viviana Romero. 

 


